Anexa la HCL nr. 11 din 31.01.2023

Raport privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pe semestrul Il al anului 2022

In conformitate cu prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, modificata si
completatd, compartimentul de asistenta sociala controleaza periodic activitatea asistentilor
personali si prezinta semestrial un raport Consiliului Local.

Potrivit art. 29 alin. (1) din H.G M. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
Metodologice de aplicare a prevederilor Legii M. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, modificata si completata, raportul contine
cel putln urmatoarele:

informatii cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali,

informatii privind modul 1n care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe

perioada concediului de odihna, in strans a legatura cu lipsa sau posibilitatea de

dezvoltare a centrelor de tip respiro,

informatii privind numarul de asistenti personali instruiti,

informatii privind numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Fata de prevederile legale mai sus mentionate, va facem cunoscute urmatoarele:
Informatii privind dinamica angajarii asistentilor personall

La Tnceputul semestrului -11- al anului 2022, in cadrul Primariei comunei Lesu
figureaza ca angajati un numar de 36 Asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav si
22 Indemnizatii lunare pentru persoana cu handicap grav. Patru dintre asistentii personali au
in Tngrijire minori si restul adulti.

Pe parcursul semestrului —I1- al anului 2022 la Primaria comunei Lesu au intervenit
unele modificari in statul de functii al asistentilor personali si in numarul indemnizatiilor
lunare pentru persoana cu handicap grav astfel:

- Incepénd cu 01.07.2022 numarul indemnizatiilor lunare pentru persoane cu

handicap grav creste la 23 prin acordarea de indemnizatie d-nei Savu loana.

- Incepénd cu 01.07.2022 numarul indemnizatiilor lunare pentru persoane cu

handicap grav creste la 24 prin acordarea de indemnizatie d-nei Lungu Elena

Florica.

- Tncepand cu 01.08.2022 numarul indemnizatiilor lunare pentru persoane cu
handicap grav scad la 23 prin incetarea indemnizatiei,la cerere d-nei Savu loana.

- Tncepand cu 01.09.2022 numarul indemnizatiilor lunare pentru persoane cu
handicap grav creste la 24 prin acordarea de indemnizatie d-lui Vararean Ezachiel.
-Incepand cu 01.09.2022 numarul indemnizatiilor lunare pentru persoane cu handicap
grav creste la 25 prin acordarea de indemnizatie d-nei Malai Maria.

- Tncepand cu 01.10.2022 numarul indemnizatiilor lunare pentru persoane cu
handicap grav scad la 24 prin incetarea indemnizatiei,din cauza decesului d-lui
Muresan Marin.

- Incepénd cu 01.10.2022 numarul indemnizatiilor lunare pentru persoane cu

handicap grav scad la 23 prin incetarea indemnizatiei d-nei Malai Maria.

- Incepénd cu 01.11.2022 numarul indemnizatiilor lunare pentru persoane cu

handicap grav creste la 24 prin acordarea de indemnizatie d-nei Seretan Angilina.

- Incepéand cu 01.11.2022 numarul indemnizatiilor lunare pentru persoane cu
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handicap grav creste la 25 prin acordarea de indemnizatie d-lui Deac Simion.

- Incepand cu 01.11.2022 numarul indemnizatiilor lunare pentru persoane cu

handicap grav creste la 26 prin acordarea de indemnizatie d-lui Dragota Stefan.

- Incepand cu 01.11.2022 numarul indemnizatiilor lunare pentru persoane cu

handicap grav creste la 27 prin acordarea de indemnizatie d-nei Perseca Anuta.

- Incepand cu 01.08.2022 numarul asistentilor personali creste la 37 prin angajarea

domnului Borgovan Dinu ca asistent personal la d-na Savu loana.

- Incepand cu 25.07.2022 numarul asistentilor personali scade la 36 prin incetarea

contractului de munca a d-nei Suci Marioara din cauza decesului persoanei asistate

Dragota Valeriu.

- Incepénd cu 03.08.2022 numarul asistentilor personali creste la 37 prin angajarea

doamnei Dragota Miluta loana ca asistent personal la d-na Solcan Maria.

- Incepénd cu 01.10.2022 numarul asistentilor personali creste la 38 prin angajarea

doamnei Malai loana ca asistent personal la d-na Malai Maria.

In semestrul Il al anului 2022 salariile asistentilor personali si indemnizatiile platite
persoanelor cu handicap grav au insumat 584599 lei.

Informatii cu privire la modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediuluide odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare
a centrelor de tip respiro;

Confor art. 37, alin. 1, lit.c, alin2, precum si alin. 3 din Legea 448/2006, republicata
asistentul personal are dreptul anual la concediul de odihna iar angajatorul are obligatia sa
asigure persoanei cu handicap un inlocuitor al asistentului personal. In cazul in care nu se
poate asigura acest lucru, persoanei cu handicap grav i se acorda o indemnizatie echivalenta
cu salariul net al asistentului personal sau gazduirea intr-un centru de tip respiro. Pe
teritoriul administrativ al comunei Lesu nu existd insd un centru de tip respiro , astfel
Primdria comunei Lesu nu poate asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna.

In semestrul Il al anului 2022 nici un asistent personal nu si-a efectuat concediul de
odihna.

Informatii cu privire la instruirea asistentilor personali:

Conform art. 27 din normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap "autoritatile publice au
obligatia sa asigure gratuit instruirea asistentilor personali”, tematica fiind stabilitd prin
Ordinul 319/02.10.2007 privind aprobarea tematicii instruirii asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav. Avand 1n vedere acest ordin, fumizorii de formare
profesionald autorizati au obligatia de a respecta tematica in desfasurarea cursurilor de
instruire.

In semestru Il al anului 2022 nu au fost instruiti asistentii personali ai persoanelor
cu handicap grav.

Informatii referitoare la controalele efectuate asupra activitatii asistentilor personali
si problemele sesizate;

Legea 448/2006, republicata, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap stipuleaza ca Primaria controleaza activitatile desfagurate de asistentii personali
ai persoanelor cu handicap, astfel ca in perioada iulie 2022- ianuarie 2023, au fost efectuate
un numar de 24 controale.

In urma verificarilor efectuate de catre inspectorii de specialitate la domiciliul
persoanelor cu handicap grav s-a constatat ca asistentii personali si-au indeplinit obligatiile
prevazute de contractul individual de munca, asigurand servicii de Ingrijire socio-medicala
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dupa cum urmeaza:

Servicii de bazd: ajutor pentru igiend corporald, Tmbracare i dezbracare,
igiena eliminarilor, hranire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in
interior, comunicare,

Servicii de suport: ajutor pentru prepararea hranei si livrarea acesteia,
efectuarea de cumparaturi, activititi de menaj, insotirca in mijloacele de
transport, facilitarea deplasdrii In exterior in vederea indeplinirii planului de
recuperare elaborate de comisiile de evaluare, activitati de administrare si

gestionare, activitati de petrecere a timpului liber. _ _
Nu s-au Tnregistrat abateri disciplinare ale asistentilor personali care sd impund luarea
unor masuri de sanctionare disciplinard conform Codului Muncii.



